NOTES D'ALLOCUTION
POUR LE SOUS-MINISTRE DE LA SECURITE PUBLIQUE
M. ROBERT LAFRENIERE

Lancement cjes activités du 40°¢ anniversaire de
I'Ecole nationale de police

Cérémonie de remise des attestations de la 97° promotion

Ecole nationale de police
Le vendredi 23 octobre 2009
10h30

Salutations d’usaqge

Monsieur Alain Drouin, maire de Nicolet

Monsieur Clément Vincent, ex-député de Nicolet et président d’honneur,
Monsieur Michel Beaudoin, directeur général de I'Ecole nationale de police
Membres de la communauté policiére,

Mesdames et messieurs de la 97° promotion,

Distingués invites,

Bonjour.

Contexte

e C’est un grand plaisir d’étre avec vous aujourd’hui
= Cérémonie de remise des attestations de la 97° promotion
» Lancement des activités du 40° anniversaire de

l'inauguration de I'Ecole nationale de police (ENPQ)



e Comme vous le savez..
= L'ENPQ est un organisme relevant du ministre de la
Sécurité publique
= Jen profite d’ailleurs pour vous transmettre ses

salutations cordiales

e L’ENPQ est surtout un partenaire précieux
» au ceeur des activités policieres du MSP
v avec qui nous partageons une mission, des objectifs
et des projets communs. On est dans la méme

grande famille

Une formation essentielle

e L’ENPQ est le carrefour de la formation policiéere au Québec et un

lieu privilégié de réflexion et d'intégration.

e De par ses différentes activités relatives a la formation policiere,
TENPQ est appelée a accomplir sa mission avec efficacité et

efficience

e Le MSP est confiant que la société québécoise peut compter depuis
plusieurs années sur des ressources policieres de haut calibre au
sein des différents corps policiers pour assurer la sécurité de la

population.

e Au cours de ses 40 années d’existence, 'Ecole a su s’adapter aux

phénomenes de la société québécoise
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e En effet, a mesure que le Québec progresse et qu’il intégre les

grandes tendances mondiales...

= les policiers sont souvent les premiers témoins des
changements sociaux
» jls doivent donc faire preuve d'une grande capacité

d’adaptation et de réaction pour accomplir leurs fonctions

o Les différentes activités de formation de 'lENPQ tiennent compte et

s’adaptent aux changements et nouvelles tendances

e Ce souci de toujours vouloir améliorer la qualité de ses programmes
contribue a assurer la pertinence, la qualité et la cohérence de ses

activités relatives a la formation policiére.

e La qualité des services de formation offerts par 'Ecole se mesurent

au quotidien, notamment par I'efficacité des interventions policiéres

Apport au MSP

o Afin de s’assurer que ses stratégies de formations sont adéquates,
'Ecole tient compte des orientations et préoccupations
gouvernementales dans le développement et I'actualisation de ses

programmes

o Différents sujets dont se préoccupent la gouvernement et la sociéte
sont abordés dans la formation des futurs policiers :
» Formation en matiere d’agressions sexuelles et d’enlévements

d’enfants
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= Lutte a toute forme de discrimination,

» Violence conjugale

= Formation en matiere de perquisition a risque

» Formation des agents évaluateurs en lien avec le Reglement sur
I'évaluation des facultés de conduite (drogue et alcool)

» Formation sur I'utilisation du dispositif a impulsions;

Nous pouvons étre fiers en tant que Québécois de compter sur une

école de police qui jouit d’'une excellente renommée

» Le programme de I'ENPQ est reconnu internationalement
comme étant a I'avant-garde
» Formation qui permet aux futurs policiers de relever les

nombreux défis qui se présenteront aux corps policiers

L’ENPQ est un exemple a suivre d’'une organisation qui réussit a

poursuivre sa mission en établissant des partenariats stratégiques

avec des intervenants du milieu

= En effet, les policiers instructeurs proviennent de la SQ, du SPVM
et des différents corps de police municipaux du Québec

= Permet aux futurs policiers d’acquérir une expérience académique

autant pratique que théorique

Plus spécifiquement, au niveau de la collaboration entre le MSP et
'ENPQ..

» Le soutien du MSP dans divers comités de travail sur le plan de
I'expertise conseil, de la recherche et de I'organisation des

travaux , prenons par exemple :
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v’ Le sous-comité consultatif permanent en emploi de
la force entourant tous les travaux sur l'utilisation

du dispositif & impulsions (taser)

v' Le comité de concertation en matiére de conduite

affaiblie;
v Conseil sectoriel sur le profilage racial;

» Partenariat avec le MSP dans la formation des agents et

gestionnaires des services correctionnels du Québec;

= Partenariat avec le MSP dans la formation des constables

spéciaux des édifices gouvernementaux;

Conclusion

Au nom du ministere de la Sécurité publique...
e Félicite la 97° promotion de 'TENPQ

o Réitére également mes félicitations & 'Ecole et son personnel pour
son apport a 'avancement de la profession par la recherche
constante de nouvelles pratiques policiéres a la fine pointe

e Fierté pour le Québec..

= de pouvoir compter sur 'Ecole qui est une institution
d’envergure et un monument historique

» de constater, année apres année, votre volonté a assurer a
nos futurs policiers et aux policieres en service la meilleure

formation qui soit
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v' Par conségquent, contribuer a assurer un milieu de vie
sécuritaire enviable a I'ensemble des citoyens du
Québec

e Merci de votre attention et bon 40°!
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