
 

 

François Ouimet est inspecteur-chef de la section du développement stratégique au Service 
de police de la Ville de Repentigny 

 

M. Ouimet est au service de police depuis 1995. Il a d’abord été comme agent patrouilleur, 
puis superviseur de relève (Sgt), lieutenant d’équipe, lieutenant au développement 
stratégique et finalement inspecteur-chef. 

En charge de la section sociocommunautaire, à la division du développement stratégique, qui 
inclut les policiers jeunesses, les agents aux ainées, l’agent de soutien aux communautés et la 
partie communications, M. Ouimet est présentement porteur du dossier de la démarche et 
du déploiement du plan d’action de changement organisationnel basé sur une approche 
d’équité, de diversité et d’inclusion (EDI) en collaboration avec l’agence d’impact social UENA. 
Cette fonction occupe la plus grande partie de mon temps. 


